
Taller

Verificación de las condiciones de seguridad e 
higiene en centros de trabajo

Zacatecas



Desarrollar las competencias del participante para la 
verificación de las condiciones de seguridad e 
higiene en centros de trabajo de acuerdo al estándar 
de competencia EC0391.01

OBJETIVO 



Diagnosticar la situación actual de la 
organización y competencias del personal en 
verificación de seguridad e higiene

OBJETIVO
específico de la sesión



Trabajo en equipo para desarrollar habilidades 
de verificación de las condiciones de 
seguridad e higiene en el centro de trabajo

COMPROMISO



¿Quiénes integramos este equipo?¿Que nos 
gustaría mejorar en seguridad e higiene? 
¿Cuáles son los principales retos?

Participantes



Sesión sincrónica.
1. Diagnóstico
2. Exposición del tema mediante estudio de caso.
3. Estudio de caso.

Sesión asincrónica.
1. Estudio de caso en base a necesidades de la organización.
2. Evaluación de caso.
3. Implementación de caso de supervisión industrial.

Evaluación de competencias.
1. Plan de evaluación.
2. Recopilación de evidencias de desempeño en sitio.
3. Recopilación de evidencias de producto de acuerdo a necesidades de la organización.
4. Recopilación de evidencias de conocimientos mediante cuestionario.
5. Análisis de competencias de colaboradores y gestión de certificado para personal competente.



¿Cuál es el mapa del proceso del sector?
¿En que parte de la cadena de valor me encuentro?



Exploración y 
muestreo

Desarrollo y 
construcción

Extracción y 
beneficio

Fundición y 
refinería

Comercialización Compradores

Mantenimiento

Gestión de talento humano

Soporte administrativo

Mercado

Perforación

Seguridad y medio ambiente

Análisis 
geológico

Exploración
Excavación y 

acarreo

Estructuras

Mapa del proceso sector minero



Estándar de competencia
laboral

¿Qué es un estándar de competencia laboral?

Como hacen la función 
productiva los mejores

Conocimientos

Habilidades

Destrezas

Actitudes



Estándar de competencia
Laboral EC0391.01

EC0391.01 Verificación de las condiciones de seguridad e higiene en los centros

de trabajo

• Revisar documentación para las actividades de verificación de las
condiciones de seguridad e higiene del centro de trabajo.

• Realizar los recorridos de verificación para determinar las
condiciones de seguridad e higiene del centro de trabajo.

• Elaborar el acta de recorrido de verificación de las condiciones de
seguridad e higiene del centro de trabajo.
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Revisar 

documentación

Actividades

Solicita de manera verbal al representante del centro de 
trabajo la documentación correspondiente a la verificación 
conforme a la normatividad vigente:

ACTIVIDAD ¿SE REALIZÓ?

Requiriendo el acta de constitución de la comisión de seguridad e higiene,

Requiriendo  el  programa  anual  de recorridos,

Solicitando el diagnóstico de seguridad y salud en el trabajo,

Solicitando el programa de seguridad y
salud en el trabajo/ la relación de acciones preventivas y correctivas de seguridad y salud 

en el trabajo,

Requiriendo las actas de recorridos anteriores/acta de inspección/auditorías internas/acta 
de protección civil/ auditorias de sistemas de gestión de seguridad y salud,

Requiriendo  el  acta  extraordinaria  de accidentes, y

Solicitando el croquis/plano de distribución del centro de trabajo.

solicita   de   forma   secuenciada   la documentación a revisar.

solicita de forma cordial la documentación correspondiente a la verificación.

https://www.youtube.com/watch?v=khP_IXQCI1o&t=119s


Realizar 

recorridos

Actividades

Inicia el recorrido de verificación de seguridad e higiene:

ACTIVIDAD ¿SE REALIZÓ?

Solicitando  el  acompañamiento  de  los integrantes de la comisión.

Mencionando el nombre de los agentes
detectados durante el recorrido en el centro de trabajo.

Nombrando el elemento que representa el riesgo,

Describiendo cada una de ellas,

Explicando el riesgo que representan, y

Mencionando  las  medidas  correctivas propuestas a seguir.

Verificando el nombre del trabajador,

Señalando el puesto de trabajo,

Indicando la actividad que desarrolla el trabajador,

Describiendo el acto inseguro,

Mencionando la posible consecuencia que
pone en riesgo la integridad del trabajador, y

Proponiendo las medidas correctivas a seguir.

Señala  de  manera  verbal  3  
diferentes  agentes 

contaminantes del ambiente 
laboral

Menciona 5 diferentes 
condiciones 

peligrosas/inseguras

Menciona 3 diferentes 
actos inseguros 

detectados 

https://www.youtube.com/watch?v=X9Qrq3hVqJE&t=247s


Realizar 

recorridos

Actitudes/Habitos/Valores

Verifica que al menos a 3 medidas 
preventivas/correctivas
propuestas en recorridos anteriores, se les haya 
dado seguimiento:

realiza  el  recorrido  de  acuerdo  a  la 
normatividad aplicable.

Verifica que al menos a 3 medidas 
preventivas/correctivas
propuestas en recorridos anteriores, se les haya 
dado seguimiento:

propone medidas de seguridad para 
evitar accidentes en el centro de 
trabajo

Verifica que al menos a 3 medidas 
preventivas/correctivas
propuestas en recorridos anteriores, se les haya 
dado seguimiento:

porta el equipo de protección personal 
para realizar el recorrido



Elaborar el acta 

de recorrido

Actividades

El Acta de recorrido de verificación de las condiciones de 

seguridad e higiene del centro de trabajo elaborada:

ACTIVIDAD ¿CUMPLE?
Contiene nombre completo del candidato,

Contiene la fecha y hora de inicio y término del recorrido,
Indica  el  Nombre/Denominación/Razón

Social del centro de trabajo,
Contiene el domicilio completo del centro del trabajo,

Registra el número de trabajadores del centro del trabajo,
Indica el área del centro del trabajo donde se llevó a cabo el recorrido de verificación,

Describe los 3 agentes contaminantes del
ambiente laboral detectados en el centro de trabajo durante el recorrido,

Describe  las  características  de  las  5
condiciones peligrosas/inseguras detectadas durante el recorrido en el centro de trabajo,

Describe las características de los 3 actos
inseguros detectados durante el recorrido en el centro de trabajo,

Indica el seguimiento que se le dio a las 3
medidas preventivas/correctivas propuestas en los recorridos anteriores,

Indica el lugar y fecha de conclusión del acta,
Contiene   el   nombre   y   firma   de   los 

integrantes de la comisión que participaron en el recorrido de verificación, y
Contiene la firma de recibido del patrón.

realiza   el   acta   del   recorrido   sin tachaduras/enmendaduras.

registra   de   forma   secuenciada   la información en el acta.



Propósito de la verificación de seguridad e higiene

Impacto de la 
seguridad e 

higiene

Normatividad

Supervisión
Verificación



Impacto de la seguridad e higiene en la 
productividad de la organización



Normatividad de acuerdo a la 
organización

Desarrollo y 
construcción

Excavación y 
acarreo

Estructuras

ASINOM

https://asinom.stps.gob.mx/Centro/CentroAsistenteLogin.aspx


Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos.

NOM-019-STPS-2011

Constitución, integración, organización y funcionamiento de las comisiones de seguridad e higiene.

SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

REGLAMENTO Federal de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Contar con las condiciones que permitan prevenir Riesgos y, de esta manera, garantizar a los trabajadores el
derecho a desempeñar sus actividades en entornos que aseguren su vida y salud, con base en lo que señala la Ley
Federal del Trabajo.

Ley Federal del Trabajo 
Reglamento Federal de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
Artículo 475 Bis

El patrón es responsable de la seguridad e higiene y de la prevención de los riesgos en el trabajo, conforme a las 
disposiciones de esta Ley, sus reglamentos y las normas oficiales mexicanas aplicables.
Es obligación de los trabajadores observar las medidas preventivas de seguridad e higiene que establecen los reglamentos 
y las normas oficiales mexicanas expedidas por las autoridades competentes, así como las que indiquen los patrones para 
la prevención de riesgos de trabajo.

NOM-030-STPS-2009 Servicios preventivos de seguridad y salud en el trabajo– Funciones y Actividades.

Investigación de las causas de los accidentes y enfermedades de trabajo

Normas Oficiales Mexicanas vigentes expedidas por la STPS, su campo de aplicación y clasificación de acuerdo a la
normatividad laboral aplicable para las actividades de verificación de las condiciones de seguridad e higiene del centro
de trabajo.



Supervisión

Propósito: 
Asegurar que la operación se realiza de acuerdo a 
como debe.

• Desarrollar y administrar los programas de producción y de turnos.
• Monitorear y controlar los riesgos y responder a emergencias en el sitio.
• Supervisar y administrar el personal.
• Gestionar la productividad y mejora continua.



Monitorear y controlar los riesgos y responder 
a emergencias en el sitio

Infraestructura Personal

Actos insegurosCondiciones inseguras



Verificación



De acuerdo a las expectativas hasta donde 
hemos logrado avanzar

RETROALIMENTACIÓN

Zacatecas



Diagnostico de competencias en verificación de seguridad e higiene en 
centros de trabajo.



Verificación de las condiciones de seguridad e 
higiene en centros de trabajo



Taller

Integración de proyectos 
de formación dual

Zacatecas
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