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OBJETIVO

Desarrollar las competencias dell participanten
verificacion de las condiciones de seguridacé
higiene en centros de trabajo de acuerdoialiestancals
de competencia EC0391.01

aliala
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OBJETIVO

especifico de la sesion

Diagnosticar la situacion actualidela
organizacion y competencias delipersonalien
verificacion de seguridadienigiene
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COMPROMISO

Trabajo en equipo para desarrollarnabilicdaees
de verificacion de |as condicioneside
seguridad e higiene en el centro detrala)o

]
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Participantes

¢ Quiénes integramos este equiporE@QUENGS
gustaria mejorar en seguridadienigienes
¢ Cuales son los principales retos?

]

cOhmpetents



Sesion sincronica.

1. Diagndstico
2. Exposicidon del tema mediante estudio de caso.
3. Estudio de caso.

Sesion asincronica.

1. Estudio de caso en base a necesidades de la organizacion.
2. Evaluacién de caso.
3. Implementacion de caso de supervision industrial.

Evaluacion de competencias.

Plan de evaluacion.

Recopilacion de evidencias de desempenfo en sitio.

Recopilacion de evidencias de producto de acuerdo a necesidades de |la organizacion.
Recopilacion de evidencias de conocimientos mediante cuestionario.

Analisis de competencias de colaboradores y gestion de certificado para personal competente.

CEE S
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¢ Cual es el mapa del proceso del sector?
¢En que parte de la cadena de valor me encuentro?
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Estandar de competencia
laboral

¢Qué es un estandar de competencia laboral?

Conocimientos

Como hacen la funcion

productiva los mejores

Habilidades

Destrezas

Actitudes



Estandar de competencia
Laboral EC0391.01

EC0391.01 Verificacion de las condiciones de seguridad e higiene en los centros

de trabajo

Revisar documentacion para las actividades de verificacion de las
condiciones de seguridad e higiene del centro de trabajo.

Realizar los recorridos de verificacion para determinar las
condiciones de seguridad e higiene del centro de trabajo.

Elaborar el acta de recorrido de verificacion de las condiciones de
seguridad e higiene del centro de trabajo. E




Actividades

Solicita de manera verbal al representante del centro de
trabajo la documentacion correspondiente a la verificacidon

documentacion conforme a la normatividad vigente:

Revisar

ACTIVIDAD ¢SE REALIZO?

Requiriendo el acta de constitucion de la comision de seguridad e higiene,

Requiriendo el programa anual de recorridos,

Solicitando el diagndstico de seguridad y salud en el trabajo,

Solicitando el programa de seguridad y

salud en el trabajo/ la relacion de acciones preventivas y correctivas de seguridad y salud
en el trabajo,

Requiriendo las actas de recorridos anteriores/acta de inspeccidon/auditorias internas/acta
de proteccion civil/ auditorias de sistemas de gestion de seguridad y salud,

Requiriendo el acta extraordinaria de accidentes,y

Solicitando el croquis/plano de distribucion del centro de trabajo.

solicita de forma secuenciada l|la documentacion a revisar.

solicita de forma cordial la documentacion correspondiente a la verificacion.



https://www.youtube.com/watch?v=khP_IXQCI1o&t=119s

Actividades

Realizar

recorridos

Senala de manera verbal 3
diferentes agentes
contaminantes del ambiente
laboral

Menciona 5 diferentes
condiciones
peligrosas/inseguras

Menciona 3 diferentes
actos inseguros
detectados

Inicia el recorrido de verificacion de seguridad e higiene:

ACTIVIDAD

¢ SE REALIZO?

Solicitando el acompafiamiento de los integrantes de la comision.

Mencionando el nombre de los agentes
detectados durante el recorrido en el centro de trabajo.

Nombrando el elemento que representa el riesgo,

Describiendo cada una de ellas,

Explicando el riesgo que representan, y

Mencionando las medidas correctivas propuestas a seguir.

Verificando el nombre del trabajador,

Senalando el puesto de trabajo,

Indicando la actividad que desarrolla el trabajador,

Describiendo el acto inseguro,

Mencionando la posible consecuencia que
pone en riesgo la integridad del trabajador, y

Proponiendo las medidas correctivas a seguir.



https://www.youtube.com/watch?v=X9Qrq3hVqJE&t=247s

Actitudes/Habitos/Valores

Realizar

recorridos

Verifica que al menos a 3 medidas realiza el recorrido de acuerdo a la
preventivas/correctivas normatividad aplicable.

propuestas en recorridos anteriores, se les haya
dado seguimiento:

Verifica que al menos a 3 medidas propone medidas de seguridad para
preventivas/correctivas evitar accidentes en el centro de
propuestas en recorridos anteriores, se les haya trabajo

dado seguimiento:
Verifica que al menos a 3 medidas porta el equipo de proteccion personal
preventivas/correctivas para realizar el recorrido

propuestas en recorridos anteriores, se les haya

dado seguimiento:




Actividades

Elaborar el acta _ o o
El Acta de recorrido de verificacion de las condiciones de
de recorrido seguridad e higiene del centro de trabajo elaborada:

ACTIVIDAD ¢ CUMPLE?

Contiene nombre completo del candidato,

Contiene la fecha y hora de inicio y término del recorrido,

Indica el Nombre/Denominacién/Razdn

Social del centro de trabajo,

Contiene el domicilio completo del centro del trabajo,

Registra el nimero de trabajadores del centro del trabajo,

Indica el area del centro del trabajo donde se llevé a cabo el recorrido de verificacion,
Describe los 3 agentes contaminantes del

ambiente laboral detectados en el centro de trabajo durante el recorrido,

Describe las caracteristicas de las 5

condiciones peligrosas/inseguras detectadas durante el recorrido en el centro de trabajo,
Describe las caracteristicas de los 3 actos|

inseguros detectados durante el recorrido en el centro de trabajo,

Indica el seguimiento que se le dio a las 3

medidas preventivas/correctivas propuestas en los recorridos anteriores,

Indica el lugar y fecha de conclusién del acta,

Contiene el nombre y firma de los

integrantes de la comisién que participaron en el recorrido de verificacidn, y
Contiene la firma de recibido del patron.

realiza el acta del recorrido sintachaduras/enmendaduras.

registra de forma secuenciada lainformacion en el acta.




Propdsito de la verificacion de seguridad e higiene

Verificacion
Supervision

Normatividad
Impacto de la

seguridad e
higiene




Impacto de la seguridad e higiene en la

productividad de |la organizacion



Normatividad de acuerdo a la

organizacion

ASINOM AUTOGESTI:').N.

en Seguridad y Salud en el Trabajo

Desarrollo y
construccion

£ )| PorTAL DE sERvicios
" ELECTRONICOS

Excavacion y
acarreo

Condiciones de uso

El Asistente para la Identificacion de las Normas Oficiales Mexicanas

de Seguridad y Salud en el Trabajo tiene por objeto poner a

disposicion de los empleadores, trabajadores, comisiones de
seguridad e higiene, investigadores y demas sujetos interesados, un
instrumento que facilite la identificacion de la normatividad aplicable
en la materia.

Estructuras

Dicha herramienta se sustenta en las respuestas que proporciona el

usuario a una serie de preguntas disefiadas para identificar tanto la
actividad econémica, como los factores de riesgo relacionados con los
procesos y las caracteristicas del centro de trabajo.

o]

+ :antidad de preguntas depende de la actividad economica y de las

acteristicas del centro de trabajo. El nimero maximo de preguntas
<~- de 44 y el tiempo estimado para dar respuesta a ellas es de 20
minutos, si se cuenta con la informacion requerida.

4

Primeramente, el usuario debe indicar la division, el grupo y la
n' 3 - actividad econémica que corresponde al centro de trabajo, de acuerdo
! N con el Catalogo de Actividades para la Clasificacion de las Empresas en

X o 2l Seguro de Riesgos de Trabajo del Instituto Mexicano del Seguro

189

se procede a dar respuesta a las preguntas. La
son contestadas en forma afirmativa o negativa,
+ 1 de las opciones Si o No.

cion entre distintas variables para determinar las
ones especificas aplicables, de acuerdo con los
rristicas del centro de trabajo.

- > > > >
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o Consulta de NOMs ()

Normas Oficiales Mexicanas de Seguridad y Salud en el Trabajo

& Inicio @Ayuda iSalir

Usuario:

Contrasena:

| Aceptar
\'Con registro | [ Sin registro J

™

reCAPTCHA

No soy un robot



https://asinom.stps.gob.mx/Centro/CentroAsistenteLogin.aspx

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

NOM-019-STPS-2011

Constitucion, integracion, organizacion y funcionamiento de las comisiones de seguridad e higiene.

Ley Federal del Trabajo

Reglamento Federal de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Articulo 475 Bis

El patrén es responsable de la seguridad e higiene y de la prevencién de los riesgos en el trabajo, conforme a las
disposiciones de esta Ley, sus reglamentos y las normas oficiales mexicanas aplicables.

Es obligacidon de los trabajadores observar las medidas preventivas de seguridad e higiene que establecen los reglamentos
y las normas oficiales mexicanas expedidas por las autoridades competentes, asi como las que indiquen los patrones para
la prevencion de riesgos de trabajo.

SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
REGLAMENTO Federal de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Contar con las condiciones que permitan prevenir Riesgos y, de esta manera, garantizar a los trabajadores el
derecho a desempenar sus actividades en entornos que aseguren su vida y salud, con base en lo que sefiala la Ley
Federal del Trabajo.

NOM-030-STPS-2009 Servicios preventivos de seguridad y salud en el trabajo— Funciones y Actividades.
Investigacion de las causas de los accidentes y enfermedades de trabajo

Normas Oficiales Mexicanas vigentes expedidas por la STPS, su campo de aplicacion y clasificacion de acuerdo a la
normatividad laboral aplicable para las actividades de verificacion de las condiciones de seguridad e higiene del centro
de trabajo.




Supervision

Proposito:
Asegurar que la operacion se realiza de acuerdo a
como debe.

e Desarrollar y administrar los programas de produccion y de turnos.
 Monitorear y controlar los riesgos y responder a emergencias en el sitio.
e Supervisar y administrar el personal.

e Gestionar la productividad y mejora continua. E




Monitorear y controlar los riesgos y responder
a emergencias en el sitio

Infraestructura Personal
Condiciones inseguras Actos inseguros




Verificacion




RETROALIMENTACION

hemos logrado avanzar

]

Zacatecas competents



Diagnostico de competencias en verificacion de seguridad e higiene en
centros de trabajo.




Verificacion de las condiciones de seguridad e
higiene en centros de trabajo

cOhmpetents



Taller

Integracion de proyectos
de formacion dual

o F
T
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